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I. DISPOZITII GENERALE

Statutul stabileste conditiile si modul de desfasurare a activitatii Societatii pe actiuni
moldo-ruse ,,Moldovagaz” (denumiti in continuare ,,Societate”).

ARTICOLUL 1. CONSTITUIREA SOCIETATII

1. Societatea a fost constituitd in baza Contractului de societate semnat de fondatori la
23 octombrie 1998.

2. Societatea a fost constituitd in urma reorganizarii, prin contopirea Concernului
,.Moldova-Gaz” SA si a societdtii pe actiuni de tip inchis (SAD) ,,Gazsnabtranzit”, precum si a
intreprinderilor din sectorul gazelor naturale, reorganizate si incluse in componenta Societitii
in calitate de societati dependente.

3. Fondatorii Societétii la momentul credrii sunt:

= Departamentul privatizirii si administrérii proprietatii de stat pe ldngd Ministerul
Economiei i Reformelor din Republica Moldova;

= Comitetul de administrare a proprietatii Transnistriei;

= Societatea pe actiuni publicd ,,Gazprom”, SAP , Gazprom” (denumitd anterior
Societate pe actiuni de tip deschis ,,Gazprom”, SAD ,,Gazprom”).

ARTICOLUL 2. STATUTUL JURIDIC

1. Societatea isi desfasoara activitatea in baza legislatiei Republicii Moldova (denumita
in continuare ,,legislatie”) si a Statutului.

2. Societatea are dreptul sd emitd actiuni prin emisiune inchisd sau publica.

3. Numarul actionarilor Societatii nu este limitat.

4. Societatea este o intreprindere comerciald care activeazd In baza principiilor de
autogestiune si autofinantare.

Pentru dezvoltarea vanzarilor de gaze naturale cétre consumatori, Societatea are dreptul
sd admitd SAP ,,Gazprom”, precum si alti furnizori (vanzatori) de gaze naturale, in sistemul sdu
capacitatilor de productie libere.

5. Societatea are independenta economica, financiara si organizationala, este o persoana
juridicd, are propriul bilant, denumire proprie, sigiliu rotund, stampile, formulare cu antet,
marcd comerciald, alte rechizite si mijloace de identificare.

Societatea 1si notifica creditorii, debitorii, actionarii si autoritatile publice cu privire la
modificdrile rechizitelor si datelor sale.

6. Bunurile transmise in Capitalul social al Societatii 1i apartin cu drept de proprietate.
Societatea are dreptul de posesiune, de folosinta si de dispozitie asupra acestor bunuri in mod
independent, in conformitate cu legislatia si Statutul.

7. Drepturile de proprietate ale Societatii si ale actionarilor acesteia sunt protejate de
legislatie.

8. Societatea are dreptul sd deschidd conturi bancare atdt pe teritoriul Republicii
Moldova, cét si in strdindtate, sd efectueze tranzactii valutare in conformitate cu legislatia.

9. Societatea poate sa stabileasca relatii juridice, sd incheie contracte, s dobandeasca si
sd exercite drepturi patrimoniale si drepturi personale nepatrimoniale, sd-si asume obligatii, sd
fie reclamant si parat in instanta judecétoreasca.

10. Societatea are dreptul:

= sa efectueze tranzactii pe piata internd si externd, si dobandeascd si sd instrdineze
bunuri;

= sd aibd societdti dependente, filiale, reprezentante si sucursale in Republica Moldova
si 1n straindtate;



= sd participe cu proprictatea sa in activitatea altor entitati economice;

= sd gajeze proprietatea sa, si ofere garantii si fie fidejusor;

= s contracteze si sd acorde Tmprumuturi;

= sd stabileasca independent preturi la produse si tarife la servicii, cu exceptia cazului
in care legislatia prevede altfel;

= sd efectueze alte actiuni care nu sunt interzise de legislatie.

11. Societatea nu este in drept sd acorde imprumuturi persoanelor cu functii de
raspundere din cadrul Societitii, sa fie fidejusor sau garant al obligatiilor lor. )

12. Societatea este succesorul legal al Concernului ,,Moldova-Gaz” SA si SAl
,,Gazsnabtranzit”.

Societitile dependente sunt succesorii legali ai Intreprinderilor corespunzitoare din
sectorul gazelor naturale care au intrat in componenta Societétii.

13. Societatea raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce i apargine cu
drept de proprietate, care poate fi urmarit.

14. Fata de actionarii sai Societatea are obligatii in conformitate cu legislatia si Statutul.

15. Societatea nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sii.

16. Actionarii suporta riscul pierderilor legate de activitatea Societdtii doar in limita
valorii actiunilor care le apartin cu drept de proprietate.

17. SAP ,,Gazprom”, la fel ca si alti actionari-investitori ai Societatii, beneficiaza de
garantiile de protectie a investitiilor sale, precum si dispune de beneficiile stipulate de
acordurile interstatale si internationale si de legislatie.

18. Pentru a asigura activitatea cotidiand, Consiliul de Observatori sau Consiliul de
Administratie al Societatii, in conformitate cu competenta lor, aproba Reguli si Regulamente
interne obligatorii pentru actionarii, persoanele cu functii de raspundere si salariatii séi, cu
exceptia chestiunilor ce tin de competenta Adunérii.

19. Relatiile de munca in cadrul Societitii sunt reglementate de legislatie, contractele
colective si contractele individuale de munca, alte acte normative aprobate de Consiliul de
Observatori sau de Consiliul de Administratie al Societatii in conformitate cu competenta lor.

20. Remunerarea salariatilor Societétii este determinatd de Regulamentul aprobat de
Consiliul de Administratie al Societatii in conformitate cu competenta sa.

21. Angajarea si concedierea, asigurarea sociald si asistenta sociald a salariatilor
Societdtii se efectueaza in conformitate cu legislatia si actele normative in vigoare in Societate.

22. Documentele de constituire ale societitii sunt Contractul de societate si Statutul
Societatii.

Efectul Contractului de societate inceteazd dupd inregistrarea de stat a Societatii si
executarea de catre fondatori a tuturor obligatiilor lor.

23. Anexele la Statut constituie parte integranta din acesta.

24. Informatiile din Statut nu constituie secret comercial.

25. Prevederile Statutului sunt obligatorii pentru toti actionarii si persoanele cu functii
de rdaspundere a Societétii.

26. Societatea este recunoscuta ca fiind creata si dobandeste drepturile persoanei juridice
de la data inregistrarii sale la organul de inregistrare de stat.

27. Modificarile si completérile facute in Statutul Societétii sau Statutul Societétii in
redactie noud intrd In vigoare la data inregistrarii lor de stat in modul previzut.

28. Societatea a fost fondatd pe un termen de activitate nelimitat.

29. Actionarii vor incerca sd solutioneze toate disputele si dezacordurile care pot aparea
in activitatea Societatii prin negocieri.

In cazul in care actionarii nu vor ajunge la un acord, ei se pot adresa in instanta de
judecata.

30. Dispozitiile Statutului, care contravin legislatiei, sunt recunoscute nevalabile din



momentul aparitiei lor.
31. Denumirea Societétii:
In limba moldoveneasca:
Completd: Societatea pe actiuni moldo-rusa ,,Moldovagaz”
Abreviatd: SA ,,Moldovagaz”
In limba rusa:
Completa: MonnaBcko-Poccuiickoe akiuonepnoe o01ectso «MosmoBarasy
Abreviatd: AO «Mongoarasz»
In limba engleza:
Completd: Moldavian-Russian Joint Stock Venture ,,Moldovagaz”
Abreviata: JSC ,,Moldovagaz”
32. Adresa organului executiv al Societatii:
2005, Republica Moldova, mun. Chisinau, str. Alexandr Puskin, 64.
Telefon + 373(22) 57-80-02

ARTICOLUL 3. SCOPUL SI DIRECTIILE PRINCIPALE
DE ACTIVITATE ALE SOCIETATII

Scopul Societétii este asigurarea consumatorilor cu gaze naturale, tranzitul lor sigur in
tarile terte In baza activitatii economico-financiare eficiente, profitabile ale sectorului de gaze
naturale, ca un mecanism de productie unic.

DIRECTIILE PRINCIPALE DE ACTIVITATE

1. Importul, transportarea, furnizarea cu ridicata si cu améanuntul al/a gazelor naturale
rusesti; importul, exportul, depozitarea si vanzarea gazelor lichefiate.

2. Efectuarea in termen a platilor pentru gaze, consolidarea starii financiare si asigurarea
profitabilitatii sectorului gazelor naturale.

3. Extinderea pietei de desfacere a gazelor naturale.

4. Asigurarea tranzitului continuu a gazelor naturale rusesti cétre téri terte.

5. Majorarea capacitétilor de productie si a volumelor de export al gazelor naturale citre
tarile balcanice.

6. Realizarea politicii unice de productie, tehnice si investitionale 1n sectorul gazelor
naturale.

7. Proiectarea si constructia conductelor de gaze naturale si a retelelor de distributie a
gazelor naturale noi si modernizarea celor existente.

8. Asigurarea fiabilitatii si functionarii sigure a conductelor de gaze naturale si a
echipamentelor pe acestea.

9. Gestionarea eficientd a conductelor de gaze naturale de tranzit si distributie,
intretinerea obiectelor de transport al gazelor naturale, controlul consumului acestuia.

10. Administrarea generald, coordonarea si controlul activitatii societétilor dependente,
acordarea acestora a asistentei organizatorice si juridice necesare, apararea drepturilor si
intereselor legitime ale acestora.

11. Achizitionarea si vanzarea produselor industriale si tehnice si a bunurilor de larg
consum. Activitatea comerciala.

12. Activitatea economica externa.

13. Alte tipuri de activitati care nu sunt interzise de legislatie.

II. STRUCTURA SOCIETATII

ARTICOLUL 4. ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL




1. Organele de conducere si control ale Societdtii sunt:

1) Adunarea generala a actionarilor (denumita in continuare ,,Adunare”);

2) Consiliul de Observatori ;

3) Organul colegial executiv (denumit in continuare ,,Consiliul de Administratie”);

4) Comisia de cenzori.

2. Atributiile si modul de activitate ale/al organelor de conducere si control sunt
determinate de Statut si de Regulamentele aprobate de Adunare sau Consiliul de Observatori.

ARTICOLUL 5. SOCIETATILE DEPENDENTE

1. Societatea este fondatorul societatilor dependente si 1si exercita In relatiile cu acestea
drepturile sale in calitate de proprietar in conformitate cu legislatia.

2. Societitile dependente actioneazd in baza statutelor aprobate de Consiliul de
Observatori si inregistrate in modul stabilit.

3. Societatile dependente sunt persoane juridice, desfasoara activitate de productie si
financiara conform principiului de autogestiune si opereaza in baza patrimoniului care le-a fost
transmis de cétre proprietarul patrimoniului si care este inclus in bilantul lor.

4. Societatea, In raport cu societétile dependente, are functii de gestionare si control in
conformitate cu Statutul si Regulamentele sale, care stipuleazad conditiile si modul de
interactiune Intre Societate si societétile dependente.

5. In ceea ce priveste preturile la gazele naturale si tarifele la serviciile societitilor
dependente sunt ghidate de interesele Societatii si legislatia in vigoare.

6. Societatea are dreptul sa ofere societdtii dependente instructiuni obligatorii previzute
de statutul acesteia din urma.

7. In cazul falimentului unei societati dependente din cauza indeplinirii instructiunilor
obligatorii ale Societétii, aceasta din urmé va fi responsabila in mod subsidiar pentru datoriile
sale.

8. Conducitorii societatilor dependente sunt numiti si demisi prin hotéararea Consiliului
de Administratie in conformitate cu legislatia.

ARTICOLUL 6. FILIALELE, REPREZENTANTELE SI SUCURSALELE

1. Societatea are dreptul sd infiinteze filiale, reprezentante si sucursale in Republica
Moldova si in strdinétate.

2. Societatea asigura filiala, reprezentanta si sucursala cu patrimoniu, care va fi inclus
in bilantul societatii, iar patrimoniul filialei va fi inclus si in bilantul separat al filialei.

3. Filialele, reprezentantele si sucursalele nu sunt persoane juridice si actioneazd in
numele Societdtii in baza Regulamentelor aprobate. Societatea poartd rdspundere pentru
activitatea filialei, reprezentantei si sucursalei.

4. Conducatorul filialei, reprezentantei si sucursalei actioneaza in baza Regulamentului
cu privire la filiald, reprezentanti si sucursald si in baza procurii emise de Societate.

III. PATRIMONIUL ST CAPITALUL SOCIETATII

ARTICOLUL 7. PATRIMONIUL SI ACTIVELE NETE

1. Patrimoniul Societdtii este format ca urmare a aporturilor actionarilor la Capitalul
social, a activitatii economico-financiare proprii, precum si din alte surse neinterzise de
legislatie.

2. Patrimoniul Societétii este separat de patrimoniul actionarilor si este inclus in bilantul
independent al Societitii.

3. Activele nete ale Societatii sunt activele sale scutite de obligatii.



4, Sursa activelor nete este capitalul propriu al Societatii, format din capitalul social,
capitalul suplimentar si capitalul de rezerva, profitul nedistribuit, precum si alte mijloace
prevazute de legislatie.

5. Valoarea activelor nete ale Societitii nu trebuie sd fie mai mica decdt mérimea
capitalului sau social.

6. Daca la expirarea a trei ani financiari consecutivi, cu exceptia primului exercitiu
financiar, valoarca activelor nete ale Societdtii, potrivit ultimelor situatii financiare ale
Societatii, va fi mai micd decit marimea capitalului social, orice actionar al Societatii are
dreptul sd solicite Adundrii generale anuale a actionarilor sd adopte una din urmétoarele
hotarari:

1) cu privire la reducerea capitalului social; sau

2) cu privire la majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de cétre asociatii
Societitii a unor aporturi suplimentare; sau

3) cu privire la dizolvarea Societatii;

4) cu privire la transformarea Societétii in altd forma juridica de organizare.

7. Dacé, conform ultimelor situatii financiare, valoarea activelor nete ale Societitii este
negativd, Societatea este obligatd sid publice aceastd informatie In Monitorul Oficial al
Republicii Moldova si nu are dreptul sd emitd valori mobiliare.

8. Neindeplinirea cerintelor prevazute in art. 7 p. 6 din Statut constituie temei pentru
dizolvarea Societdtii printr-o hotarare judecatoreasca adoptata la cererea oricdrui actionar.

ARTICOLUL 8. CAPITALUL SOCIAL

1. Capitalul social determind valoarea minima a activelor nete ale Societatii care asigura
interesele patrimoniale ale creditorilor si actionarilor Societatii.

2. Capitalul social este format din aporturile primite ca platd pentru actiunile autorizate
spre plasare si este egal cu valoarea actiunilor plasate.

3. Capitalul social al Societétii constituie 1 332 908 000 (un miliard trei sute treizeci si
doud milioane noud sute opt mii) lei si este divizat in 13 329 080 (treisprezece milioane trei
sute doudzeci si noud mii optzeci) de actiuni cu o valoare nominalad de 100 (o sutd) lei fiecare.

4. In cazul in care valoarea aporturilor primite ca plata pentru actiuni depaseste valoarea
nominald a actiunilor plasate, acest excedent formeaza capitalul suplimentar, care poate fi
utilizat doar pentru completarea sau majorarea capitalului social.

5. Valoarea actiunilor Societatii autorizate spre plasare, dar neplasate, nu este inclusé in
capitalul sau social.

6. Marimea capitalului social este indicata in prezentul Statut, in bilantul Societatii, in
conturile si registrele Depozitarului central si pe formularul cu antet al Societatii.

ARTICOLUL 9. APORTURI LA CAPITALUL SOCIAL

1. Aporturi la Capitalul social pot fi:

1) mijloace banesti;

2) valorile mobiliare plétite in intregime;

3) alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi evaluate in
bani.

4) obligatiile (datoriile) Societafii fatd de creditori achitate cu active;

2. Valoarea de piatd a aporturilor nebénesti este aprobata printr-o hotdrare a Adunarii
sau a Consiliului de Observatori, pornindu-se de la preturile pietei organizate publicate la data
transmiterii acestor aporturi.

3. Valoarea de piatd a aportului nebanesc este aprobata in baza raportului intreprinderii
de evaluare, intocmit in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, care nu este o
persoand afiliatd Societatii, fondatorilor sau actionarilor Societdtii. Data intocmirii raportului
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de evaluare nu poate preceda cu mai mult de 6 luni data adoptarii de catre Adunare sau Consiliul
de Observatori, potrivit prevederilor statutului, a valorii de piati a aporturilor nebanesti.

4. Modificarea valorii de inventar a patrimoniului Societafii, inclusiv a celui depus in
calitate de aport la Capitalul social, nu constituie temei pentru modificarea marimit capitalului
social si a cotelor actionarilor in el dacé legislatia sau hotérirea Adunérii nu prevad altfel.

5. Aporturi la capitalul social nu pot fi:

1) evaluarea in bani a activitafii fondatorilor pentru infiinfarea Societafii, precum si
oricare angajament de prestare a activitatii de munca sau de servicii de cdtre actionari sau alte
persoane;

2) obligatiile fondatorilor, actionarilor si ale altor persoane;

3) bunurile mobiliare si imobiliare neinregistrate, inclusiv produsele activitatii
intelectuale, supuse inregistrarii in conformitate cu legislatia;

4) bunurile apartinind achizitorului de actiuni cu drept de administrare economica sau
gestionare operativé, fara acordul proprietarului acestor bunuri;

5) bunurile destinate consumului curent al populatiei civile, bunurile a caror circulagie
este interzisad ori limitata de actele legislative.

ARTICOLUL 10. MODIFICAREA CAPITALULUI SOCIAL

1. Capitalul social al societatii poate fi modificat prin marirea sau reducerea lui.

2. Hotararea de modificare a capitalului social se ia de Adunare.

3. Capitalul social al Societétii poate fi marit prin:

1) marirea valorii nominale a actiunilor plasate;

2) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

4. Hotararea cu privire la majorarea capitalului social va fi publicata in modul prevazut
de legislatia privind piata de capital si de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare in termen de 15 zile de la data adoptérii acesteia.

5. Surse ale maririi Capitalului social pot fi:

1) capitalul propriu al Societdfii in limita partii ce depaseste Capitalul ei social; si/sau

2) aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

6. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueazi in conformitate cu Legea
privind societdtile pe actiuni a Republicii Moldova (denumita in continuare ,.Legea privind
societatile pe actiuni”), cu legislatia privind piata de capital, cu statutul Societdtii si cu decizia
de emitere suplimentara de actiuni.

7. Emisiunea suplimentard de actiuni se efectuecaza doar dupa inregistrarea actiunilor
plasate la infiintarea Societétii.

8. Capitalul social al Societdtii poate fi redus prin:

1) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate;

2) anularea actiunilor de tezaur.

9. Hotérarea cu privire la reducerea Capitalului social va fi publicatad in termen de 15
zile de la data luarii ei.

10. Creditorii Societatii, in termen de o luna de la data publicarii hotérarii cu privire la
reducerea Capitalului social, au dreptul sa ceara de la Societate la alegerea acesteia:

1) acordarea de cautiuni sau garantarea obligafiilor asumate de ea; sau

2) executarea Inainte de termen sau incetarea inainte de termen a obligatiilor Societatii
si repararea prejudictilor cauzate de aceasta.

11. In cazul lipsei cerintelor fatd de Societate din partea creditorilor, hotdrarea de
reducere a Capitalului social intrd in vigoare dupa 30 de zile de la data publicarii. in cazul
existentei cerinfelor mentionate la p. 10 din prezentul Statut, hotararea de reducere a Capitalului
social intra in vigoare dupa satisfacerea acestora.



ARTICOLUL 11. CAPITALUL DE REZERVA

1. Societatea formeaza un capital de rezerva in marime de 15% din Capitalul social.

2. Capitalul de rezerva se formeaza din defalcéri anuale in marime de nu mai pufin de
5% din profitul net al Societatii pand la atingerea marimii prevazute la p. 1 din prezentul articol
al Statutului.

3. Capitalul de rezerva trebuie sa fie plasat in active cu lichiditate 1naltd, care ar asigura
folosirea lui In orice moment.

4. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor societétii si/sau
la majorarea capitalului ei social.

IV. VALORILE IMOBILIARE ALE SOCIETATII

ARTICOLUL 12. ACTIUNILE

1. Actiunile Societatii se inregistreazd obligatoriu in Registrul emitentilor de valori
mobiliare, {inut de Comisia National3 a Pietei Financiare, si se inscriu in conturile deschise la
Depozitarul central unic al valorilor mobiliare (in continuare — Depozitar central) in
conformitate cu regulile acestuia.

2. Societatea plaseaza actiuni nominative ordinare.

3. Toate actiunile Societatii conferd proprietarilor lor drepturi egale.

4, Valoarea nominald a actiunii reflecta partea din Capitalul social al Societatii care
revine unei actiuni plasate.

5. O actiune conferd proprietarului ei dreptul la un vot in Adunare, dreptul de a primi o
cotd-parte din dividende si o parte din bunurile Societatii in cazul lichidérii acesteia.

ARTICOLUL 13. PLASAREA ACTIUNILOR

1. Actiuni plasate sunt actiunile Societatii achitate in intregime de primii achizitori
(subscriitori) si sint inregistrate in conformitate cu legislatia in vigoare.

2. La plasarea actiunilor Societatii, achitarea lor 1n rate nu se admite.

3. Societatea nu are dreptul s&@ semneze, direct sau indirect, propriile actiuni, cu exceptia
cazurilor prevazute de legislatie.

ARTICOLUL 14. CIRCULATIA ACTIUNILOR

1. Actiunile Societitii pot sa circule, in modul stabilit, pe piata reglementata si in afara
pietei reglementate a valorilor mobiliare.

2. Actiune aflatd in circulatie este actiunea plasati ce apartine actionarului Societafii.

3. Actiune de tezaur este actiunea plasata a Societétii, achizitionata sau rdscumparati de
ea de la actionar.

4. Actiunile de tezaur sunt excluse din circulatie si constituie capital retras al Societétii.

5. Actiunile de tezaur nu constituie capital propriu al Societétii, nu dau dreptul la vot in
Adunare, dreptul la primirea dividendelor si a unei parti din bunurile Societdtii in cazul
lichidarii acesteia si nu pot constitui aport la capitalul social al unei societiti comerciale.

6. Actiunile de tezaur achizifionate de catre Societate in scopul reducerii Capitalului
social al Societatii urmeaza a fi radiate din contul Societatii de catre Depozitarul central doar
dupd Inregistrarea modificarilor corespunzétoare in Statutul Societatii.

7. Valoarea nominald a actiunilor de tezaur ale Societatii nu poate depasi 10 % din
Capitalul social al Societatii.



ARTICOLUL 15. TRANZACTIILE CU ACTIUNILE

1. Tranzactiile Societdtii cu actiunile plasate se efectueazd prin achizitionarea,
rdscumpdrarea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor.

2. Tranzactiile Societéatii cu actiunile plasate se efectueaza in conformitate cu legislatia.

3. Societatea este obligatd, in termen de 15 zile calendaristice de la data efectudrii
oricarei tranzactii cu valorile mobiliare plasate de ea, si comunice acest fapt Comisiei Nationale
a Pietei Financiare.

ARTICOLUL 16. ACHIZITIONAREA ACTIUNILOR

1. Actiunile plasate de Societate se achizitioneazi de Societate in conformitate cu
prevederile Legii privind societatile pe actiuni si actele normative ale Comisiei Nationale a
Pietei Financiare.

2. Hotdrarea de achizitionare de citre Societate a actiunilor plasate de ea se ia de citre:

1) Adunare — la achizitionarea actiunilor plasate in scopul reducerii Capitalului social
sau cedarii catre actionarii si/sau salariatii Societatii a unui anumit numar de actiuni proprii;

2) Consiliu de Observatori:

a) ca efect al unui act judecdtoresc pronuntat intr-o procedura de executare silitd
impotriva unui debitor al Societatii;

b) ca efect al reorganizdrii prin dezmembrare;

¢) cu scopul de a regulariza cursul actiunilor proprii pe piata reglementata, doar cu avizul
Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

3. Societatea va aduce la cunostina fiecdrui actionar sau reprezentantului legal al
acestuia, sau custodelui actiunilor propunerea de achizifionare a actiunilor aflate in circulafie
ale Societatii si/sau sd publice propunerea sa.

ARTICOLUL 17. OBLIGATIA DE ACHIZITIONARE DE CATRE SOCIETATE A
ACTIUNILOR PROPRII

1. Actiunile plasate de Societate sunt achizitionate de Societate In conformitate cu
prevederile Legii privind societdtile pe actiuni si actele normative ale Comisiei Nationale a
Pietei Financiare.

2. Societatea va achizitiona in mod obligatoriu actiunile plasate de ea, fard necesitatea
de a lua o hotérare in acest sens in conditiile in care aceasta rezulta dintr-o cerere, in forma
scrisd, a actionarilor minoritari de protejare a drepturilor lor, In legétura cu producerea cel putin
a unuia dintre urméatoarele evenimente:

a) operarea in Statutul Societdtii a unor modificari ce limiteaza drepturile actionarilor;

b) convertirea actiunilor de o clasi in actiuni de alta clasa;

c) efectuarea de cétre societate a unei tranzactii de proportii, prevazutd la art.81 lit.a)

si b) din Legea privind societitile pe actiuni sau a unei tranzactii cu conflict de interese;

d) reorganizarea Societifii potrivit hotdrarii Adunarii;

¢) modificarea genului principal de activitate al Societitii;

f) introducerea in statutul societifii a prevederilor privind transferul inchis de actiuni
conform art.12 alin.(9) din Legea privind societitile pe actiuni.

3. Termenul de depunere de cétre actionari a cererilor de achizitionare condifionata de
producerea unuia dintre evenimentele specificate la p.2 din prezentul articol, va fi de cel mult
3 luni de la data producerii respectivului eveniment. Termenul de achitare a actiunilor va fi de
cel mult o luna de la data depunerii cererii.

4. Dreptul de a cere achizitionarea actiunilor pe care le detin cu drept de proprietate



apartine actionarilor care, la momentul ludrii uneia dintre hotéararile prevédzute la p. 2 din acest
articol al Statutului, sunt inclusi in registrul actionarilor.

5. Societatea nu este in drept sa achizitioneze actiuni plasate de ea, inclusiv in cazul unei
achizitii care rezulta dintr-o obligatie legala in conformitate cu p. 2 din acest articol al
Statutului:

a) in decursul unei luni pana la inceputul plasarii actiunilor emisiunii suplimentare, in
procesul plasérii acestor actiuni, precum si in decursul unei luni dupa plasarea lor; sau

b) dacd conform ultimelor situatii financiare:

— Societatea este insolvabila sau achizitionarea actiunilor plasate o va face insolvabila;
sau

— valoarea activelor nete ale Societatii este sau va deveni mai mica decat marimea
capitalului ei social in urma achizitiondrii actiunilor plasate; sau

¢) daca a fost adoptata hotararea de dizolvare a Societétii.

ARTICOLUL 18. CONVERTIREA ACTIUNILOR

1. Convertirea actiunilor plasate se efectueaza in conformitate cu cerintele legislatiei
privind piata de capital si hotardrea privind emiterea valorilor mobiliare care urmeaza sd fie
convertite.

2. Actiunile plasate sunt convertite doar in actiuni de tezaur si (sau) actiuni care pot fi
plasate.

ARTICOLUL 19. CONSOLIDAREA SI FRACTIONAREA ACTIUNILOR

1. Consolidare a actiunilor este inlocuirea lor cu un numar mai mic de actiuni si
majorarea proportionald a valorii lor nominale.

2. Fractionare a actiunilor este inlocuirea lor cu un numar mai mare de actiuni si
reducerea proportionald a valorii lor nominale.

3. Consolidarea si fractionarea actiunilor nu trebuie sd ducé la modificarea Capitalului
social al Societafii.

4. Modificarea valorii nominale si numdrului de actiuni plasate, legatd de consolidarea
sau fractionarea actiunilor, se va inregistra la Comisia Nationald a Pictei Financiare si se va
trece in Statut, in conturi si in registrul Depozitarului central.

ARTICOLUL 20. OBLIGATIUNILE

1. Societatea are dreptul sd plaseze obligatiuni nominative de diferite clase, inclusiv
convertibile care dau detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni
ale Societatii.

2. Emisiunea obligatiunilor convertibile se decide prin hotararea Adunérii, iar a altor
obligatiuni poate fi decisd si de Consiliu de Observatori.

3. Societatea este in drept sa plaseze obligatiuni, cu acoperire sau fird acoperire, in
modul si in conditiile stabilite de Legea privind piata de capital.

4. Obligatiunea este un titlu financiar de imprumut care atesta dreptul detinatorului de
obligatiuni de a primi de la emitentul ei valoarea nominala sau valoarea nominala si dobanda
aferentd in marimea si In termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

5. Detinatorii de Obligatiuni apar in calitate de creditori ai Societétii.

6. Detinatorii de Obligatiuni au dreptul preferential fatid de actionari la primirea unei
parti din profitul Societatii sub forma de dobanda sau alt profit.

7. Valoarea nominald a obligatiunii trebuie sa se imparta la 100 de lei. Termenul de
circulatie a obligatiunilor va fi de cel putin un an.

8. Obligatiunile se plitesc doar cu mijloace banesti.
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9. Obligatiunile nu pot fi plasate in scopul de a constitui, intregi sau majora Capitalul
social.

10. Societatea este in drept sd achizifioneze sau sa rascumpere obligatiunile plasate de
ea numai cu scopul de a le stinge.

ARTICOLUL 21. REGISTRUL ACTIONARILOR

1. Societatea asigurd formarea i mentinerea registrului actionarilor in modul prevazut
de legislatie.

2. Societatea este obligatd si prezinte Depozitarului central actele necesare in vederea
efectuarii inscrierilor in conturile si registrele acestuia, iar Depozitarul Central asigurd tinerea
conturilor si registrelor pind la radierea valorilor mobiliare ale societatii din Registrul
emitentilor de valori mobiliare.

ARTICOLUL 22. EXTRASUL DIN CONTUL VALORILOR IMOBILIARE

1. Extrasul din conturile si din registrele Depozitarului central sau ale custodelui este un
document care confirma inscrierea in contul personal deschis pe numele actionarului sau
custodelui actiunilor 1n registrul actionarilor.

2. Extrasul din contul de valori mobiliare confirmé drepturile actionarului sau custodelui
asupra actiunilor societafii la data eliberarii extrasului.

3. Extrasul din contul de valori mobiliare nu este o valoare mobiliar si transmiterea lui
nu are drept consecinta cesiunea drepturilor asupra actiunilor indicate in extras.

4. Modul de eliberare a unui extras din contul de valori mobiliare si cerintele fata de
acesta sunt stabilite de regulile Depozitarului central.

V. PROFITUL SI DIVIDENDELE SOCIETATII

ARTICOLUL 23. PROFITUL

1. Profitul (pierderile) Societatii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.

2. Profitul net rimas la dispozitia Societatii dupa achitarea impozitelor si a altor plati
obligatorii, in temeiul hotararii Adunarii, poate fi utilizat pentru:

1) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

2) formarea capitalului de rezerva,

3) formarea, in conformitate cu prevederile Statutului, a fondurilor pentru
rdscumpadrarea actiunilor prevédzute la art. 78 din Legea privind societitile pe actiuni, din care
nu pot fi platite dividende;

4) plata recompenselor citre membrii Consiliului de Observatori, Consiliului de
Administratie si Comisiei de cenzori;

5) investirea in vederea dezvoltarii productiei;

6) plata dividendelor;

7) alte scopuri in conformitate cu legislatia si statutul Societétii.

3. Hotérérea privind repartizare a profitului net in cursul anului financiar se adoptata de
Consiliul de Observatori in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunare, iar hotararea
de repartizare a profitului net anual se adoptd de Adunarea anuald la propunerea Consiliului de
Observatori.

ARTICOLUL 24. DIVIDENDELE

1. Cota-parte din profitul net al societdtii, care se repartizeaza intre actionari
11



proportional numérului de actiuni care le apartin, constituie dividend.

2. Societatea are dreptul sa plateasca dividende doar pe actiunile aflate in circulatie.

3. Societatea nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.

4. Obligatiile societdtii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntérii hotérarii
cu privire la plata lor.

5. Societatea nu este in drept sé ia hotarare cu privire la plata dividendelor:

1) pana la achizitionarea/rascumpdrarea actiunilor plasate, in conformitate cu art. 77
alin. (8) si art. 78 din Legea privind societétile pe actiuni;

2) daca, la data luarii hotardrii cu privire la plata dividendelor, Societatea este
insolvabila sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

3) daca valoarea activelor nete, conform situatiei financiare intocmite la data adoptérii
hotararii respective, este mai micéd decit Capitalul ei social sau va deveni mai micé in urma
platii dividendelor;

4) pe actiuni, daca nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni.

ARTICOLUL 25. PLATA DIVIDENDELOR

1. Hotarirea cu privire la plata dividendelor se ia de Adunare la propunerea Consiliului
de Observatori.

2. In hotirirea cu privire la plata dividendelor se va indica:

1) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul s primeascé dividende;

2) cuantumul dividendelor pe o actiune;

3) forma si termenul de platé a dividendelor.

3. Pentru fiecare plata a dividendelor, Consiliul de Observatori asigura intocmirea listei
actionarilor care au dreptul sd primeasca dividende.

4. In lista actionarilor care au dreptul si primeasca dividende anuale vor fi inscrisi
actionarii §i custozii actiunilor inregistrati in conturile si registrele Depozitarului central la data
fixatd de Consiliul de Observatori in conformitate cu art.52 din Legea privind societitile pe
actiuni.

5. Miarimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune trebuie sa fie egala, indiferent de
termenul plasarii actiunilor.

6. Dividendele se platesc cu mijloace banesti.

7. Termenul de platad a dividendelor se stabileste de Adunare, insa nu poate fi mai mare
de 3 luni de la data adoptarii hotéririi cu privire la plata lor.

8. Hotédrirea cu privire la plata dividendelor va fi publicata in cel mai scurt timp posibil,
dar nu mai tirziu de 7 zile lucrétoare de la data adoptérii ei, in ziarul ,,Moldova Suverana”.

9. Dividendele, care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la
data dezvaluirii informatiei in conformitate cu p. 8 din prezentul articol al Statutului, se trec la
venitul Societétii si nu pot fi revendicate de actionar.

VI. DREPTURILE ST OBLIGATIHILE ACTIONARILOR

ARTICOLUL 26. ACTIONARII

1. Actionar este persoana care a devenit proprietar al unei sau al mai multor actiuni ale
Societatii in modul stabilit de Legea privind societétile pe actiuni si de alte acte legislative.

2. Actionari pot fi persoane fizice si juridice din Republica Moldova, din alte state,
apatrizi, precum si state strdine si organizatii internationale.

3. Autoritdtile publice, care sunt actionari, au drepturi si obligatii de actionari in
conformitate cu legislatia si Statutul.

4. Daca o singura actiune apartine cdtorva persoane, fatd de societate aceste persoane
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sunt considerate drept un singur actionar si isi pot exercita drepturile printr-un reprezentant
unic.

ARTICOLUL 27. DREPTURILE ACTIONARILOR

1. Actionarul are dreptul:

1) sé participe la adunari, sd aleagi si sd fie ales in organele de conducere ale Societitii;

2) sd ia cunostintd de materialele pentru ordinea de zi a Adunarii;

3) sa ia cunostin{a si sa faca copii de pe documentele Societitii, accesul la care este
prevazut de Legea privind societétile pe actiuni, de Statut sau de Regulamentele Societétii;

4) si primeascd dividendele anuntate proportional numérului de actiuni care 1i apartin;

5) sa instrdineze, in modul prevazut de Statut Societétii, acfiunile care i aparfin, si le
pund 1n gaj sau in administrare fiduciara;

6) sa ceard sd i se achizitioneze actiunile care ii apartin, in cazurile prevazute de
legislatie;

7) sé primeascd o parte din bunurile Societatii in cazul lichidarii ei;

8) sd adreseze Intrebari in scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adundrii;

9) sd exercite alte drepturi prevazute de legislatie sau de Statut.

2. Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, sd delege exercitarea
drepturilor sale reprezentantului sau custodelui actiunilor.

Reprezentant al actionarului poate fi orice persoand, daca legislatia nu prevede altfel.

Actionarul este 1n drept sa-1 inlocuiasca oricand pe reprezentantul sau ori pe custodele
actiunilor sau si-i retragd imputernicirile.

3. Actionarul care lucreazad in Societate nu are drepturi preferentiale fatd de ceilalti
actionari.

4. Lucratorul Societatii care detine acfiunile ei nu are drepturi preferentiale fata de
ceilalfi lucrétori ai Societatii.

5. Actionarul nu este In drept sd ceard rascumpdrarea de catre Societate a actiunilor care
ii apartin, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatie.

6. Actionarul nu este In drept, fard imputerniciri speciale, sd actioneze in numele
Societatii sau pe cautiunea ori cu garantia Societatii.

7. Actionarii, care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, mai au
si urmatoarele drepturi:

1) s@ introducd chestiuni in ordinea de zi a Adundrii anuale, precum si sd propuni
proiecte de hotérari cu privire la chestiunile incluse sau propuse sa fie incluse in agenda de zi a
Adundrii;

2) sd propund candidati pentru membrii Consiliului de Observatori si ai Comisiei de
cenzori;

3) sd ceard convocarea sedintei extraordinare a Consiliului de Observatori.

8. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, mai au
si urmétoarele drepturi:

1) sa ceard efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a
Societatii;

2) s adreseze instantei judecdtoresti, din numele Societétii, fard imputerniciri speciale,
cerere de reparare a prejudiciului cauzat Societétii de persoanele cu functii de rdspundere in
urma incélcérii intentionate sau grave de catre acestea a legislatiei.

3) sa ceara stabilirea costului plasdrii actiunilor Societatii, in temeiul raportului entitétii
de audit sau al altei organizatii specializate ce nu este persoana afiliatd a Societatii.

9. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, au de
asemenea dreptul sd ceard convocarea Adundrii extraordinare.

10. Pentru apéararea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sunt in drept sa
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sesizeze organele de conducere ale Societdtii, Comisia Nationald a Piefei Financiare sau
instanta judecétoreasca.

11. Societatea este obligata s examineze plangerile acfionarilor in modul si termenul
de o luna din ziua primirii lor.

12. Actionarul, care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale Societatii,
care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot, are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu
drept de vot ce se plaseazi sau asupra altor valori mobiliare ale Societdtii care pot fi convertite
in actiuni cu drept de vot. Modul de exercitare a acestui drept este stabilit de Statutul Societatii
si/sau de hotdrarea privind emisiunea valorilor mobiliare, si/sau de prospectul ofertei publice,
astfel incét sa fie oferitd actionarilor posibilitatea de a se subscrie la valorile mobiliare din
emisiunea suplimentard, proportional cotei din capitalul social, reprezentatd de valorile
mobiliare definute de acestia la data de subscriere.

ARTICOLUL 28. OBLIGATIILE ACTIONARILOR

1. Actionarul este obligat:

1) sa indeplineascé cerintele prevazute in Statut si hotdrarile Adunérii;

2) sd pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea Societétii;

3) sd informeze Depozitarul central cu privire la orice modificare a datelor sale,
introduse 1n registru;

4) sa indeplineasca alte obligatii prevdzute de Legea privind societatile pe actiuni sau
alte acte legislative.

2. Actionarii persoane cu functii de rdspundere sunt obligati s&@ comunice in scris
Societdtii si Comisiei Nationale a Piefei Financiare despre toate tranzactiile lor cu actiunile
Societdtii, in modul prevazut de legislatia privind piata de capital.

3. Prin decizie a instanfei de judecatd, actionarul este obligat sa repare prejudiciul
material cauzat societdtii si/sau altor actionari ai societatii in cazul in care, in mod abuziv, cu
rea-credin{a si neintemeiat, inainteaza cereri de chemare in judecata contra societatii si/sau altor
acfionari, sesizeazd Comisia Nationald a Pietei Financiare, organele de drept si/sau alte
autoritafi publice. in cazul in care fapta actionarului este previzuta de Codul contraventional
sau de Codul penal al Republicii Moldova, suplimentar repardrii prejudiciului material, fapta in
cauzi atrage raspundere contraventionala sau penaléd conform legislatiei.

VII. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

ARTICOLUL 29. COMPETENTA ADUNARII

1. Organul suprem de conducere al Societatii este Adunarea.

2. Hotararile Adundrii sunt obligatorii pentru persoanele cu functii de rdaspundere si
actionarii Societatii.

3. Adunarea are urmatoarele atributii exclusive:

1) aproba Statutul in redactie noua sau modificérile si completdrile operate in Statut,
inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea
sau fractionarea actiunilor Societatii, cu excepfia modificarilor si completarilor previzute la
art.64 alin.(2) lit.f) din Legea privind societatile pe actiuni;

2) aproba codul guverndrii corporative, precum si modificarea sau completarea acestuia;

3) hotaraste cu privire la modificarea Capitalului social;

4) modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele Societitii, previzute la
art. 91 alin. (1) din Legea privind societéfile pe actiuni;

5) aproba Regulamentul Consiliului de Observatori, alege membrii Consiliului de
Observatori, Inceteazd Inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei
muncii lor, precum si hotéraste cu privire la tragerea la rdspundere sau eliberarca de
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rdspundere a membrilor Consiliului de Observatori;

6) aproba Regulamentul Comisiei de cenzori, alege Presedintele si membrii ei si
inceteazd inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor,
precum si hotdraste cu privire la tragerea lor la raspundere sau eliberarea lor de rdspundere;

7) confirma entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ei;

8) examineazd darea de seama financiara anuald a Societafii, aprobad darea de seama
anuald a Consiliului de Observatori, Comisiei de cenzori si Consiliului de Administratie;

9) aprobd normativele de repartizare a profitului net;

10) hotaréste cu privire la repartizarea profitului net anual, inclusiv plata dividendelor
anuale, sau cu privire la acoperirea pierderilor Societatii;

11) hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la art.82 alin.(2)
din Legea privind societatile pe actiuni si a tranzactiilor cu conflict de interese ce depasesc 10%
din valoarea activelor Societétii, conform ultimelor situatii financiare;

12) hotéraste cu privire la emisia obligafiunilor convertibile;

13) hotérdste instrdinarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor si/sau
salariatilor Societatii;

14) hotaréste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea Societéatii;

15) aproba actul de predare-primire, bilantul consolidat, bilantul de divizare sau bilanful
de lichidare;

16) adopta hotérirea de tinere a Adunarii prin mijloace electronice, conform art. 54 din
Legea privind societitile pe actiuni;

17) adopta alte hotdrari in conformitatea cu Legea privind societatile pe actiuni.

4. Chestiunile prevazute la p. 3 din prezentul articol al Statutului nu pot fi transmise spre
examinare altor organe de conducere ale Societatii.

ARTICOLUL 30. FORMELE SI TERMENELE DE TINERE A ADUNARII

1. Adunarea poate fi ordinara anuala sau extraordinara.

2. Adunarea se tine in una din urmatoarele forme:

a) cu prezenta actionarilor;

b) prin corespondents;

¢) prin mijloace electronice;

d) mixta, prin imbinarea formelor stabilite la lit. a)-c).

3. Adunarile ordinare anuale se tin nu mai rar de o daté pe an. Adunarea ordinara anuala
are loc nu mai devreme de o luna si nu mai tarziu de doud luni de la data primirii de céatre Biroul
National de Statisticd a raportului financiar anual al Societatii.

4. Termenul de tinere a Adundrii extraordinare se stabileste de Consiliul de Observatori,
dar nu poate depasi 30 de zile de la data primirii de catre Societate a cererii de a {ine Adunarea,
cu exceptia cazurilor prevdzute in Legea privind societatile pe actiuni .

ARTICOLUL 31. INTOCMIREA ORDINII DE ZI A ADUNARII

1. Ordinea de zi a Adundrii ordinare anuale, lista candidatilor in Consiliul de Observatori
al Societdii se Intocmesc de Consiliul de Observatori sau Consiliul de Administratie in temeiul
art. 50-51 din Legea privind societatile pe actiuni, tindndu-se cont, in mod obligatoriu, de
cererile actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii.

2. Chestiunile propuse a fi inscrise in ordinea de zi a Adundrii anuale vor fi formulate
in scris, indicandu-se numele si prenumele (denumirile) actionarilor care au propus chestiunea,
precum si clasele si numarul actiunilor care le apartin. Fiecare punct inaintat va fi, in mod
obligatoriu, insotit de o justificare si de un proiect de hotardre propus spre adoptare
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Adundrii.

3. Consiliul de Observatori nu este in drept sa modifice formularea chestiunilor propuse
in conformitate cu art. 50 din Legea privind societatile pe actiuni pentru a fi inscrise in ordinea
de zi a Adunérii.

ARTICOLUL 32. CONVOCAREA ADUNARII

1. Adunarea se convoaca de Consiliul de Administratie in temeiul deciziei Consiliului
de Observatori.

2. In decizia cu privire la convocarea Adunirii se va indica:

1) organul de conducere sau alte persoane care au decis sa convoace Adunarea;

2) data, ora si locul tinerii Adundrii, precum si ora inregistrarii participantilor la ea;

3) sub ce forma se va tine Adunarea;

4) ordinea de zi;

5) data la care trebuie sa fie intocmita lista actionarilor care au dreptul sd participe la
Adunare;

6) termenele, ora si locul familiarizarii actionarilor cu materialele pentru ordinea de zi
a Adunrii;

7) modul de instiintare a actionarilor despre tinerea Adunarii;

8) textul buletinului de vot, dacd s-a hotarit ca procedura votarii la Adunare se va efectua
cu intrebuintarea buletinelor;

9) secretarul Societdtii sau membrii comisiei de Inregistrare numiti;

10) modul si termenul de comunicare actionarilor a rezultatului votului prin
corespondenta sau sub forma mixta;

11) procedura de reprezentare a actionarilor si, dupa caz, mijloacele prin care Societatea
poate receptiona informatii privind desemnarea reprezentantilor prin utilizarea mijloace
electronice, precum si procedurile care permit exercitarea votului prin corespondentd sau prin
mijloace electronice, in cazul desfasurdrii Adunarii prin corespondentd, prin mijloace
electronice sau in forma mixta.

ARTICOLUL 33. LISTA ACTIONARILOR CU DREPT
DE A PARTICIPA LA ADUNARE

1. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunare se intocmeste de Depozitarul
central la data fixatd de Consiliul de Observatori al Societétii.

2. Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunare nu
poate preceda data ludrii deciziei de convocare a Adundrii si nu poate depési termenul de 45 de
zile inainte de tinerea acesteia.

3. Custodele actiunilor, cu exceptia administratorilor fiduciari inregistrati in registrul
actionarilor Societétii, este obligat sa prezinte Depozitarului central informatii:

a) despre actionari sau alti custozi ai actiunilor Societétii la data la care trebuia si fie
intocmitd lista actionarilor care au dreptul sd participe la Adunare;

b) despre modificérile operate in lista actionarilor care au dreptul sa participe la
Adunare, in termenele stabilite de legislatia privind piata de capital.

ARTICOLUL 34. INFORMATIA DESPRE TINEREA ADUNARII

1. Informatia despre tinerea adunadrii cu prezenta:

1) se expediazd fiecdrui actionar, reprezentantului legal al acestuia sau custodelui
acfiunilor, sub formd de aviz, pe adresa postald sau electronica ori la numérul de fax indicate in
conturile si in registrul Depozitarului central sau custodelui; sau

2) se publica 1n organul de presa previzut de Statut — in ziarul ,,Moldova Suverana”.
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2. Informatia despre tinerea Adundrii prin corespondenta sau sub forma mixta:

1) se expediaza fiecdrui actionar sau reprezentantului lui legal, sau custodelui actiunilor
sub formé de aviz impreuni cu buletinul de vot, pe adresa postald sau electronic ori la numaérul
de fax indicate in conturi si in registrul Depozitarului central sau custodelui; si

2) se publica in organul de presa previzut de Statut — in ziarul ,,Moldova Suverand”.

3. Termenul de publicare a informatiei despre tinerea Adunarii si de expedire a avizelor
fiecdrui actionar nu poate fi mai devreme de data adoptarii deciziei de convocare a Adunarii si
nu mai tarziu de:

1) 30 de zile inainte de tinerea Adundrii ordinare;

2) 15 zile inainte de tinerea Adundrii extraordinare a Societétii.

4. Custodele actiunilor, primid avizul despre tinerea Adundrii, este obligat, in termen de
3 zile, si Instiinteze despre aceasta actionarii si alti detindtori ai actiunilor inregistrate in
documentele sale de evidentd, daca contractele Incheiate cu acestia nu prevad altfel.

ARTICOLUL 35. MATERIALELE PENTRU ORDINEA DE ZI A ADUNARII

1. Societatea oferd actionarilor posibilitatea de a lua cunostintd de toate materialele
pentru ordinea de zi a Adundrii, cu cel putin 10 zile Tnainte de finerea ei.

2. Materialele ce urmeaza a fi prezentate actionarilor in cadrul pregatirii Adunérii anuale
sunt:

1) lista actionarilor care au dreptul s participe la Adunare fard a indica datele privind
domiciliul acestora si numarul personal de identificare (numarului de identificare de stat);

2) raportul financiar anual al Societatii, cu toate anexele, inregistrat la organul financiar
corespunzator, raportul anual al Consiliului de Observatori, Consiliului de Administratie si
Comisiei de cenzori;

3) raportul Comisiei de cenzori a Societatii gi raportul entitétii de audit, precum gi actele
de control si deciziile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societétii in
anul gestionar;

4) propunerile pentru modificarea i completarea Statutului sau proiectul Statutului n
redactie noud, precum si proiectele altor documente ce urmeazi a fi aprobate de Adunare;

5) datele despre proportiile si prefurile medii ale tranzactiilor inregistrate in registrul
actionarilor Societétii pe fiecare luna a anului gestionar;

6) datele despre candidatii pentru functiile de membru al Consiliului de Observatori si
de membru al Comisiei de cenzori.

ARTICOLUL 36. INREGISTRAREA PARTICIPANTILOR LA ADUNARE

1. Pentru a participa nemijlocit la Adunarea, care se tine cu prezenta actionarilor sau sub
formd mixtd, actionarii Societatii sau reprezentantii lor sau custozii actiunilor, sunt obligati sa
se Inregistreze contra semnétura la secretarul Societatii sau la comisia de inregistrare.

Dovada calitatii de actionar nu poate fi conditionatd decit de cerinte necesare pentru
identificarea actionarilor si numai in mésura in care acestea sunt proportionale cu realizarea
obiectivului respectiv.

2. Reprezentantul actionarului sau custodele actiunilor este in drept sa se inregistreze si
sd participe la Adunare numai in baza actului legislativ, procurii, contractului, actului emis de
Depozitarul central ori custode, sau a actului administrativ.

3. Lista actionarilor care participd la Adunare va fi semnaté de secretarul Societitii sau
de membrii comisiei de inregistrare, ale cdror semnéturi se autentificd de membrii Comisiei de
cenzori in exercitiu sau se legalizeazd de notar si va fi transmisd comisiei de numdrare a
voturilor. Secretarul societatii sau comisia de inregistrare stabileste prezenta sau lipsa
cvorumului la Adunare i numaéra voturile pentru alegerea comisiei de numirare a voturilor.
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ARTICOLUL 37. CVORUMULUI ADUNARII

1. Adunarea are cvorum daca, la momentul incheierii inregistrarii, au fost inregistrafi si
participd la ea actionarii care detin Impreuna mai mult de 90% din actiunile cu drept de vot ale
Societaii.

In cazul in care actionarilor 1i se expediazd buletine de vot, la stabilirea cvorumului si
totalizarea rezultatului votului se {ine cont de voturile exprimate prin buletinele primite de
societate la data tinerii Adunirii.

2. Dacd Adunarea nu a avut cvorum, Adunarea se convoacd repetat. Decizia privind
convocarea repetatd a Adundrii se ia in termen de 10 zile de la data la care a fost fixata initial
tinerea Adundrii. Data tfinerii repetate a Adundrii se stabileste de organul sau persoanele care
au adoptat decizia de convocare si va fi nu mai devreme de 20 de zile si nu mai tarziu de 60 de
zile de la data la care a fost fixata tinerea primei Adunari.

3. Despre tinerea Adunirii convocate repetat actionarii vor fi informati nu mai tarziu de
10 zile inainte de finerea Adundrii.

4. In cazul in care Adunarea se convoacd repetat, modificarea ordinii de zi si a
materialelor pentru ordinea de zi nu se admite, cu exceptia modificarii listei candidatilor pentru
functia de membru al Consiliului de Observatori sau al Comisiei de cenzori conform cererilor
inaintate cu cel putin 20 de zile pani la tinerea Adunarii convocate repetat.

5. Adunarea convocati repetat poate sd adopte hotarari in conformitate cu art. 57 din
Legea privind societatile pe actiuni.

ARTICOLUL 38. MODUL DE DESFASURARE A ADUNARII

1. Adunarea este prezidatd de Presedintele Consiliului de Observatori sau de o alta
persoand aleasa de Adunare.

2. Atributiile secretarului Adunarii le exercitad secretarul Consiliului de Observatori sau
o altd persoand aleasa de Adunare.

3. Adunarea este in drept sd modifice ordinea de zi aprobatd numai in cazul in care:

1) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la Adunare si au votat
unanim pentru modificarea ordinii de zi; sau

2) modificarea ordinii de zi este conditionaté de tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a persoanelor cu functii de raspundere ale Societdtii si propunerea privind
modificarea mentionaté a fost adoptatd cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunare.

3) completarea ordinii de zi este conditionata de cerintele actionarilor inaintate in baza
art. 37 alin.(6) din Legea privind societatile pe actiuni. Aceastd completare urmeaza, in mod
obligatoriu, si fie introdusé in ordinea de zi.

4. Hotéararea luatd de Adunare cu incdlcarea cerintelor actelor legislative sau ale
Statutului poate fi atacati in justitie de oricare dintre actionari daca:

1) actionarul nu a fost instiintat, in modul stabilit, despre data, ora si locul tinerii
Adunarii;

2) actionarul nu a fost admis la Adunare fara temei legal;

3) Adunarea s-a tinut fara cvorum;

4) hotararea a fost luatd asupra unei chestiuni care nu figura in ordinea de zi a Adunérii
sau cu incalcarea cotelor de voturi;

5) actionarul a votat contra ludrii hotérarii ce i lezeazi drepturile si interesele legitime;

6) drepturile si interesele actionarului au fost incélcate in alt mod.

ARTICOLUL 39. COMISIA DE NUMARARE A VOTURILOR

1. Pentru numdirarea voturilor la Adunare, se constituie o comisie de numirare a
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voturilor a cirei componenta numerica si nominala se aprobd de Adunare.

2. Comisia de numirare a voturilor va fi compusd din cel putin trei persoane. Din
comisia de numirare a voturilor nu pot face parte membrii Consiliului de Observatori, ai
Consiliului de Administratie si ai Comisiei de cenzori, precum si candidafii propusi pentru
aceste functii.

3. Comisia de numdrare a voturilor, explica ordinea votdrii, numaréa voturile, intocmeste
procesul-verbal privind rezultatul votului si il anunt, sigileaza buletinele de vot si le depune la
arhiva Societatii.

ARTICOLUL 40. EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

1. La Adunare votul poate fi deschis sau secret. La Adundérile {inute prin corespondenta,
prin mijloace electrice sau sub forma mixta, votul va fi numai deschis.

2. Hot#rarile Adundrii asupra chestiunilor ce tin de competenta sa exclusivd se 1au cu
cel putin 90% din voturile reprezentate la Adunare, cu exceptia hotararilor privind alegerea
Consiliului de Observatori care se adopta prin vot cumulativ cu utilizarea buletinelor de vot.
Hotarérile asupra celorlalte chestiuni se iau cu majoritatea voturilor indicate.

3. La Adunarile desfasurate cu utilizarea mijloacelor electronice, votul se efectueaza
prin mijloace electronice. In astfel de cazuri, buletinele de vot se perfecteaza in conformitate cu
conditiile prevazute la art. 22 alin. (6) din Legea privind societatile pe actiuni.

4. Votarea la Adunare se¢ efectueazd conform principiului ,,0 actiune - un vot”, cu
exceptia cazurilor prevazute de Legea privind societétile pe actiuni.

5. Dacé actionarul a votat impotriva hotérarii luate, el are dreptul sa-si exprime opinia
separatd care se va anexa la procesul-verbal al Adundrii sau se va reflecta in el.

ARTICOLUL 41. PROCESUL-VERBAL PRIVIND REZULTATUL VOTULUI

1. Rezultatul votului la Adunare se inregistreaza intr-un proces-verbal, care contine atat
numarul total de voturi valabile exprimate ,,pentru” sau ,,impotriva” fiecarei hotarari, precum
si cota-parte a acestora din numarul total de voturi prezentate la Adunare, precum si din numérul
total de actiuni cu drept de vot ale societatii. Procesul-verbal se semneazid de membrii Comisiei
de numarare a voturilor si de membrii Comisiei de cenzori a societétii.

2. Procesul-verbal privind rezultatul votului se anexeaza la procesul-verbal al Adunrii.

3. Rezultatul votului cu prezenta actionarilor sau cu utilizarea mijloacelor electronice se
anuntd la Adunare.

4. Rezultatul votului prin corespondentd sau sub formd mixtad se aduce la cunostinta
actionarilor printr-un aviz gi/sau prin publicarea informatiei despre rezultatul votului in modul
prevazut in art. 32 p. 2, subp. 10 din Statutul societatii.

5. Hotardrea Adunarii intrd in vigoare in ziua anuntarii rezultatelor votului, cu exceptia
cazului in care Legea privind societétile pe actiuni, alte acte legislative sau hotdrarea Adundrii
prevad altfel.

ARTICOLUL 42. PROCESUL-VERBAL AL ADUNARII

1. Procesul-verbal al Adundrii se intocmeste in termen de pana la 10 (zece) zile de la
data inchiderii acesteia, in trei exemplare, fiecare exemplar fiind semnat de presedintele si de
secretarul Adundrii, ale cdror semnaturi se autentifici de membrii Comisiei de cenzori in
exercifiu sau se legalizeaza de notar.

VIIL. CONSILIUL DE OBSERVATORI AL SOCIETATII




ARTICOLUL 43. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE OBSERVATORI

1. Consiliul de Observatori este subordonat Adunarii, reprezinta interesele actionarilor
in perioada dintre Adunari si, in limitele atributiilor sale, exercitd conducerea generald si
controlul asupra activitatii Societatii si Consiliului sdu de Administratie.

2. Consiliul de Observatori are urmaitoarele atribugii:

1) decide cu privire la convocarea Adundrii si, dacd e cazul, executd hotérarile Adunarii
cu privire la desfasurarea Adundrii prin mijloace electronice conform art. 54 din Legea privind
societdtile pe actiuni, precum si decide cu privire la intocmirea listei candidafilor pentru
alegerea membrilor Consiliului de Observatori al Societatii;

2) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare, darea de seama asupra
rezultatelor emisiunii si modificarile in legiturd cu aceasta in Statut;

3) aproba Regulamentul Consiliului de Administratie, numeste Presedintele si membrii
Consiliului de Administratie, inceteaza anticipat atributiile lor, stabileste cuantumul salariului,
remuneratiei si compensatiilor lor, 1i atrage la rdspundere sau ii elibereaza de raspundere;

4) aproba rapoartele trimestriale ale Consiliului de Administratie;

5) ia decizii cu privire la crearea, reorganizarea sau dizolvarea societatilor dependente,
filialelor, reprezentantelor si sucursalelor, aderarea la intreprinderi mixte, asociatii sau alte
uniuni, precum si cu privire la modificarile si completéarile introduse 1n acest sens in Statut;

6) numeste sau revocd conducatorii filialelor, reprezentantelor si sucursalelor;

7) aprobd statutele societatilor dependente;

8) aproba valoareca de piatd a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de
proportii;

9) ia decizii privind incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la art. 82 alin (1) din
Legea privind societdtile pe actiuni, si tranzactiilor cu conflict de interese, care nu depésesc
10% din valoarea activelor Societétii conform ultimului raport financiar;

10) ia decizii privind achizitionarea, riscumpararea actiunilor Societétii;

11) incheie contracte cu organizatia gestionard a Socictatii;

12) aproba directiile prioritare de activitate a Societatii;

13) adoptd, in decursul anului financiar, hotaréari privind distribuirea profitului net,
utilizarea capitalului de rezerva, a capitalului suplimentar si a fondurilor speciale ale Societatii;

14) prezinta la Adunare propuneri privind achitarea dividendelor anuale si ia decizia cu
privire la achitarea dividendelor intermediare;

15) aproba fondul sau normativele de salarizare a lucratorilor Societatii;

16) aprobd forma de avizare a actionarilor cu privire la tinerea Adundrii, precum si
modul de transmitere actionarilor a materialelor pentru ordinea de zi a Adunirii pentru
familiarizare;

17) aproba lista informatiilor care constituie secret comercial al Societatii;

18) decide asupra oricdror altor chestiuni prevdzute de Legea privind societatile pe
actiuni sau de Statutul Societétii.

3. Chestiunile mentionate mai sus nu pot fi transmise spre examinare Consiliului de
Administratie, cu exceptia cazului prevazut la art.68 alin.(3) din Legea privind societitile pe
actiuni.

4. Consiliul de Observatori prezintd Adunarii raportul anual cu privire la activitatea sa
si la functionarea Societatii, intocmit in conformitate cu legislatia privind piata de capital, cu
Statutul Societatii si cu Regulamentul Consiliului de Observatori, precum si informatia privind
remunerarea persoanelor cu functii de raspundere.

5. Dacéd Consiliul de Observatori nu a fost infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atributiile Consiliului de Observatori, cu exceptia celor de
convocare si de desfdsurare a Adunérii, sunt exercitate de catre Adunare.
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ARTICOLUL 44. ALEGEREA CONSILIULUI DE OBSERVATORI SI
INCETAREA ATRIBUTIILOR LUI

1. Membrii Consiliului de Observatori sunt alesi prin vot cumulativ de catre Adunare
pe un termen de un an si pot fi realesi un numér nelimitat de ori.

2. Consiliul de Observatori consté din 6 persoane:

=3 persoane — reprezentanti ai SAP ,,Gazprom”;

= 2 persoane — reprezentanti ai Ministerului de ramura al Republicii Moldova;

= 1 persoana — reprezentant al organului de administrare a proprietatii Transnistriei.

3. Presedintele Consiliului de Observatori este ales la propunerea SAP ,,Gazprom”,
Vicepresedintele Consiliului de Observatori este ales la propunerea Ministerului de ramuré al
Republicii Moldova.

4. Membru al Consiliului de Observatori nu poate fi o persoanad care:

1) este membru a cinci consilii ale altor societiti inregistrate in Republica Moldova;

2) prin functia sa, este reprezentant al intreprinderii dependente in raport cu Societatea;

3) este membru al Comisiei de cenzori.

4) este membru al Consiliului de Administratie sau reprezentant al organizatiei
gestionare a Societatii;

5) alta persoani, daca calitatea sa de membru al Consiliului de Observatori este limitata
de legislatie sau de Statut.

5. Persoanele care au obtinut cel mai mare numar de voturi la Adunare in limita
numarului specificat la p. 2 din acest articol al Statutului sunt recunoscute ca fiind alese in
Consiliul de Observatori. in cazul in care doi sau mai multi candidati la Consiliul de Observatori
obtin acelasi numar de voturi cumulate, se considera ales candidatul care a fost votat de un
numdr mai mare de actionari. Criteriile de alegere a membrilor Consiliului de Observatori
pentru situatia In care doi sau mai multi candidati obtin acelasi numar de voturi cumulate
exprimate de acelasi numar de actionari sint stabilite de Adunare si precizate in procesul-verbal
al acesteia.

6. Imputernicirile oriciarui membru al Consiliului de Observatori pot fi Incetate inainte
de termen prin hotararea Adunérii.

ARTICOLUL 45. PRESEDINTELE CONSILIULUI DE OBSERVATORI

1. Presedintele Consiliului de Observatori:

1) convoaca sedintele Consiliului de Observatori;

2) exercita alte atributii prevdzute de Regulamentul Consiliului de Observatori.

2. In absenta Presedintelui Consiliului de Observatori, atributiile acestuia le exercitda
Vicepresedintele Consiliului de Observatori al Societatii.

3. Presedintelui Consiliului de Observatori este ales de membrii Consiliului de
Observatori.

ARTICOLUL 46. SEDINTELE CONSILIULUI DE OBSERVATORI

1. Sedintele Consiliului de Observatori pot fi ordinare si extraordinare, tinute cu
prezenta membrilor séi, prin corespondenta, prin mijloace electronice sau sub forma mixta. La
desfdsurarea sedintelor Consiliului de Observatori prin mijloace electronice, Societatea va
respecta toate prevederile referitoare la tinerea Adunarii prin mijloace electronice.

2. Modul de activitate a Consiliului de Observatori este determinat de legislatia in
vigoare, Statutul Societétii si Regulamentul aprobat de Adunare.

3. Sedintele Consiliului de Observatori se {in nu mai rar de o datd pe trimestru cu un

21



cvorum de cel putin 5 membri ai Consiliului de Observatori. Unele decizii ale Consiliului de
Observatori pot fi adoptate prin sondaj in conformitate cu Regulamentul Consiliului de
Observatori.

4, Sedintele extraordinare ale Consiliului de Observatori se convoacd de Presedintele
acestuia:

1) din initiativa lui;

2) la cererea unuia dintre membrii Consiliului de Observatori;

3) la cererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale
Societitii;

4) la cererea Comisiei de cenzori sau a entitatii de audit;

5) la propunerea Consiliului de Administratie.

5. Fiecare membru al Consiliului de Observatori are un vot. Transmiterea votului de
citre un membru al Consiliului de Observatori citre altul nu este permisa. In caz de egalitate
de voturi ale membrilor Consiliului de Observatori, votul Presedintelui Consiliului de
Observatori este decisiv.

6. Decizia Consiliului de Observatori este legala daci a fost votata de cel putin 5 membri
ai Consiliului de Observatori.

in ceea ce priveste aspectele specificate la art. 43 p. 2 din Statut, deciziile Consiliului
de Observatori sunt legale daca in randul celor 5 membri ai Consiliului de Observatori care le-
au votat existd reprezentanti ai actionarilor care detin in total cel putin 90% din actiunile cu
drept de vot ale Societétii.

7. Procesul-verbal al sedintei Consiliului de Observatori se intocmeste in trei exemplare
in termen de 5 zile de la data tinerii sedintei.

8. Fiecare exemplar al procesului-verbal al sedintei Consiliului de Observatori va fi
semnat de Presedintele Consiliului de Observatori, iar in cazurile lipsei acestuia, de cétre
Vicepresedinte al Consiliului de Observatori si secretarul sedintei, precum si de un membru al
Consiliului de Observatori al Societatii.

IX. ORGANELE EXECUTIVE SI
PERSOANELE CU FUNCTII DE RASPUNDERE

ARTICOLUL 47. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE .

1. Organul executiv al Societétii este Consiliul de Administratie condus de Presedinte.

2. Consiliul de Administratie executd hotdrarile Adunarii si deciziile Consiliului de
Observatori si se subordoneaza lor.

3. De competenta Consiliului de Administratie fin toate chestiunile de conducere a
activitatii curente a Societdtil, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta Adunarii si
Consiliului de Observatori.

4. Consiliul de Administratie actioneaza n temeiul Statutului si Regulamentului aprobat
de Consiliu de Observatori.

5. Consiliul de Administratie este numit de Consiliu de Observatori intr-o componenta
de 9 persoane pe un termen de 3 ani:

= 4 persoane - reprezentanti ai Ministerului de ramurd al Republicii Moldova

=2 persoane - reprezentanti ai organului de administrare a proprietatii Transnistriei;

= 3 persoane - reprezentanti ai SAP ,,Gazprom”.

La infiintarea Societdtii, Consiliul de Administratie a fost numit de Adunarea
constitutiva.

6. Presedintele Consiliului de Administratie este numit la propunerea Ministerului de
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ramurd al Republicii Moldova, Vicepresedintii Consiliului de Administratie sunt numiti la
propunerea Ministerului de ramurd al Republicii Moldova, organului de administrare a
proprietdtii Transnistriei si SAP ,,Gazprom” céte o persoana.

7. Sedintele Consiliului de Administratie sunt convocate de Presedintele acestuia.
Sedinta Consiliului de Administratie se tine cu prezenta sau prin corespondenta.

8. Hotdrarea Consiliului de Administratie este valabila cu conditia cd a fost votata de
cel putin 7 membri ai Consiliului de Administratie prezenti la sedinta.

In ceea ce priveste anumite aspecte ale activitatii Consiliului de Administratie,
Regulamentul sdu poate stabili o ratd de votare mai mare.

fn cazul unor dezacorduri principiale in adoptarea unei hotirari de citre Consiliul de
Administratie, subiectul este transmis spre examinare Consiliului de Observatori.

9. La sedintele Consiliului de Administratie se intocmeste proces-verbal, care va fi
semnat de Presedintele Consiliului de Administratie si, dacd este necesar, este prezentat
Consiliului, Comisiei de cenzori si entitétii de audit a Societatii.

10. Consiliul de Administratie este obligat sd prezinte trimestrial Consiliului de
Observatori rapoarte cu privire la activitatea sa si rezultatele acesteia.

11. Presedintele Consiliului de Administratie este n drept, in limitele atributiilor sale,
sa actioneze In numele Societatii fara procurd, inclusiv sa efectueze tranzactii, sd aprobe statele
de personal, sid emitd ordine si dispozitii, sd adopte alte hotarari in afara de cele ce tin de
competenta Adunarii, Consiliului de Observatori si Consiliului de Administratie.

12. Atributiile Consiliului de Administratie pot fi delegate organizatiei gestionare in
temeiul hotérarii Adunarii, $i contractului de administrare fiduciara.

13. In cazul in care Consiliul de Observatori nu a fost creat, nu are cvorumul necesar
sau atributiile sale au fost incetate, Consiliul de Administratie exercitd atributiile de convocare
si desfasurare a Adundrii.

ARTICOLUL 48. PERSOANELE CU FUNCTII DE RASPUNDERE

1. Persoane cu functii de raspundere ale Societdtii sunt considerati membrii Consiliului
de Observatori, Consiliului de Administratie, Comisiei de cenzori, precum si alte persoane care
exercita atributii de dispozitie in conducerea Societatii.

2. Drepturile si obligatiile persoanelor cu functii de raspundere sunt stabilite de
legislatie, Statut si Regulamentele Societatii, precum si de contractele (acordurile) incheiate de
aceste persoane cu Societatea.

3. Persoana cu functii de rdspundere este obligata sa actioneze in interesele Societatii si
nu este in drept sd participe la capitalul si/sau activitatea altor Intreprinderi si organizatii aflate
in concurenfd cu Societatea, dacd legea, hotararea Adundrii sau Consiliului de Observatori nu
prevede altfel.

4. Persoana cu functii de raspundere aleasd a Societitii este In drept si-si dea demisia in
orice moment.

5. Asupra relatiilor dintre persoanecle cu functii de raspundere si Societate legislatia
muncii se extinde In masura in care nu este in contradictie cu Legea privind societatile pe
actiuni.

ARTICOLUL 49. RASPUNDEREA PERSOANELOR CU FUNCTII DE
RASPUNDERE

1. Persoanele cu functii de raspundere raspund pentru prejudiciul cauzat Societafii in
conformitate cu Legea privind societéatile pe actiuni, cu legislatia penald, contraventionald si cu
legislatia muncii.

2. In cazul luarii de cétre persoancle cu functii de raspundere a unor decizii comune care
sunt in contradictie cu legislatia, aceste persoane poartd rdspundere patrimoniald solidara
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in marimea prejudiciului cauzat Societatii.

3. Persoana cu functii de raspundere este eliberatd de raspundere patrimoniald solidard
pentru decizia Consiliului de Observatori sau Consiliului de Administratie, daca:

1) aceastd persoand a votat contra ludrii deciziei de catre organele de conducere
respective; si

2) opinia sa separatd este anexatd la procesul-verbal al sedintei organului respectiv sau
este consemnatd in procesul-verbal.

4. Persoanele cu functii de raspundere nu sunt eliberate de raspundere dacé au delegat
altor persoane imputernicirile lor de a lua decizii.

5. Dacd actiunile realizate de persoanele cu functii de raspundere prin depdsirea
Imputernicirilor sint recunoscute de Societate ca fiind savirsite In interesul ei, rdspunderea
pentru aceste actiuni trece asupra Societafii.

6. Relatiile de muncd ale Societatii cu Presedintele si membrii Consiliului de
Administratie, alte persoane cu functii de rdspundere care exercitd functii administrative
pentru conducerea Societdtii pot fi incetate in cazul incalcérii art. 73 din Legea privind
societdtile pe actiuni.

ARTICOLUL 50. PERSOANELE AFILIATE

1. Persoane afiliate ale Societatii sunt:

1) membrii Consiliului de Observatori al Societétii, ai Consiliului de Administratie, ai
Comisiel de cenzori, precum si alte persoane cu functii de raspundere ale Societdtii In
conformitate cu prevederile Legii privind societatile pe actiuni;

2) actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele sale afiliate,
detin In proprietate sau controleazi cel putin 25% din capitalul social al Societétii;

3) orice alte persoane care exercitd control asupra Societdtii actionind pe baza de
mandat, contract sau act administrativ;

4) orice persoana juridica care se afla sub controlul Societédtii ori in numele si/sau din
contul céreia Societatea actioneaza pe baza de mandat, contract sau act administrativ;

5) orice persoand juridicd aflatd impreund cu Societatea sub controlul unei terte
persoane;

6) persoanele afiliate oricérei persoane fizice specificate la art. 50 alin. (1) p.(1)-(3) din
Statut.

2. Persoanele afiliate persoanei fizice sunt:

1) sotii, rudele si afinii de gradul intii si doi ale persoanei fizice, sotii rudelor si afinilor
mentionati, precum si orice altd persoani care, impreund cu persoana fizica, are interes direct
si asociat intr-o participatie;

2) persoand juridica asupra careia persoana fizica precum si persoanele afiliate acesteia,
individual sau in comun, exercitd control sau influentd semnificativa in virtutea detinerii unui
capital in marimea specificata la alin. (1) p. 2 din acest articol al Statutului sau a calitdtii de
membru al organului de conducere.

3. Persoanele afiliate sunt obligate sa notifice Societatea in forma scrisé despre numarul
de actiuni ale Societatii detinute de acestea, in termen de 10 zile de la data achizitiei lor.

4. Societatea prezintd Comisiei Nationale a Pietei Financiare un raport despre
persoanele sale afiliate.

5. Persoanele afiliate trebuie sa indeplineasca cerintele Legii privind societatile pe
actiuni, legislatiei privind protectia concurentei si legislatiei privind piata de capital.

X. TRANZACTIILE SOCIETATII

ARTICOLUL 51. VALOAREA DE PIATA A BUNURILOR
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1. Tranzactiile Societatii se efectueazi la valoarea de piatd a bunurilor instriinate sau
achizitionate, daca legislatia nu prevede altfel.

2. Pentru determinarea valorii de piata a bunurilor care nu se afla in circulatie pe piata
organizatd poate fi antrenatd, iar in cazurile prevazute de legislatie sau hotararea Adundrii, va
fi antrenatd o Intreprindere de evaluare care nu este persoand afiliatd a Societafii.

3. Valoarea de piatd a bunurilor aflate in circulatic pe piata organizatd se determind
pornindu-se de la prefurile publicate ale acestei piete.

ARTICOLUL 52. TRANZACTIILE DE PROPORTII

1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau cdteva tranzactii legate reciproc, efectuate
direct sau indirect, in ceea ce privegte:

1) achizitionarea sau instrdinarea, gajarea sau luarea de cétre societate cu titlu de gaj,
darea in arenda, locatiune sau leasing ori darea in folosintd, darea in Imprumut (credit),
fidejusiune a bunurilor sau a drepturilor a cdror valoare de piatd constituie peste 25% din
valoarea activelor societitii, conform ultimelor situatii financiare; sau

2) plasarea de catre societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare
convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept de vot plasate
ale societitii.

2. Decizia de incheiere de citre Societate a unei tranzactii de proportii se adoptd in
unanimitate de toti membrii Consiliului de Observatori daca obiectul acestei tranzactii sunt:

1) bunurile a caror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea
activelor Societatii potrivit ultimelor situatii financiare pana la adoptarea deciziei de incheiere
a acestei tranzactii,

2) actiunile sau alte valori imobiliare convertibile in actiunile Societétii, plasate in
numadrul indicat la p. 1, subpunctul 2 din acest articol al Statutului, dar nu mai mult de 50% din
toate actiunile plasate ale Societatii.

3. Hotérarea de incheiere a unor tranzactii de proportii se ia de Adunare.

4. Daca la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii Consiliul de
Observatori nu a ajuns la unanimitate, el este in drept sa inscrie aceasta chestiune in ordinea de
zi a Adundrii.

5. Achizitionarea de cétre orice persoand a unui numar de actiuni care acorda controlul
asupra Societatii se efectueaza cu respectarea prevederilor legislatiei din domeniul concurentei
si ale legislatiei privind piata de capital.

ARTICOLUL 53. TRANZACTII CU CONFLICT DE INTERESE

1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc
care Intruneste/Intrunesc urmatoarele condifii cumulative:

1) se efectueaza, direct sau indirect, intre Societate §i persoana interesatd si/sau
persoanele afiliate ale acesteia in conditii contractuale practicate de Societate in procesul
activitatii sale economice;

2) valoarea tranzactiei/tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie obiectul
tranzactiei/tranzactiilor respective depdseste 1% din valoarea activelor Societdtii conform
ultimelor situatii financiare.

2. Persoana interesatd in efectuarca de cétre Societate a unor astfel de tranzactii se
considerd persoana care este:

1) actionar care detine, singur sau impreund cu persoanele sale afiliate, peste 25% din
actiunile cu drept de vot;
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2) membru al Consiliului de Observatori sau al Consiliului de Administratie;

3) membru al Consiliului de Observatori propus in aceastd functie prin cererea unui
actionar al Societitii, in cazul in care tranzactia este incheiatd intre Societate si acest actionar
si/sau persoancle afiliate ale acestuia.

3. Persoana interesati in efectuarea de catre Societate a astfel de tranzactii este obligata,
nu mai rar de o datd pe an, s prezinte Consiliului de Observatori o cerere scrisa, care contine
informatii suficiente pentru identificarea tranzactiilor in care exista conflict de interese.

4. O persoani interesatd 1n incheierea acestei tranzactii este obligatd sd anunte despre
aceasta in scris, Inainte de incheierea tranzactiei, organul de conducere al Societitii, in a cérei
competentd intrd incheierea unor astfel de tranzactii.

5. O tranzactie in care existd un conflict de interese poate fi incheiatda doar in temeiul
deciziei Consiliului de Observatori sau a Adundrii in modul prevazut la art. 85 din Legea privind
societdtile pe actiuni.

XI. CONTROLUL ACTIVITATII ECONOMICO-FINANCIARE
A SOCIETATII

ARTICOLUL 54. COMISIA DE CENZORI

1. Comisia de cenzori exercita controlul activitatii economico-financiare a Societafii si
se subordoneaza numai Adunarii.

2. Comisia de cenzori este aleasa de Adunare in numar de 3 persoane pe un termen de
3 ani:

= ] persoani - reprezentant al SAP ,,Gazprom”, Presedintele Comisiei de cenzori;

= 1 persoana - reprezentant al Ministerului de ramurd al Republicii Moldova;

= 1 persoand - reprezentant al organului de administrare a proprietatii Transnistriei.

Membrii Comisiei de cenzori pot fi atét actionari, cét si alte persoane.

Numadrul membrilor Comisiei de cenzori trebuie si fie impar.

Prin hotdrarea Adunirii, Societatea poate alege o rezerva a Comisiei de cenzori de 3
persoane, cate o persoand din partea fiecdrui actionar indicat in acest punct.

3. Competenta si modul de activitate al Comisiei de cenzori sunt determinate de Legea
privind societdtile pe actiuni, Statutul si Regulamentul Comisiei de cenzori aprobat de Adunare.

4. Membri ai Comisiei de cenzori nu pot fi:

1) membrii Consiliului de Observatori;

2) membrii Consiliului de Administratie sau salariatii contabilitatii Societatii;

3) persoanele cu raspundere materiala din cadrul Societatii;

4) persoanele necalificate in contabilitate, finante sau economie;

5) alte persoane, daca legislatia sau Statutul limiteaza calitatea lor de membru in cadrul
Comisiei de cenzori.

5. Comisia de cenzori exercita controlul obligatoriu al activitatii economico-financiare
a Societatii timp de un an.

6. Controalele extraordinare ale activitdtii economico-financiare se efectueazi de
Comisia de cenzori:

1) din initiativa ei;

2) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale
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Societtii;

3) la hotarirea Adunarii sau a Consiliului de Observatori.

7. Persoanele cu functii de rdspundere din cadrul Societdtii sunt obligate sd prezinte
Comisiei de cenzori toate documentele necesare pentru control, precum si sd ofere explicatii
orale si scrise.

8. In baza rezultatelor controlului, Comisia de cenzori intocmeste un raport, care se
semneazd de toti membrii comisiei care au participat la control. Dacd cineva dintre membrii
comisiei nu este de acord cu raportul, el va expune opinia sa separatd care se va anexa la raport.

9. Rapoartele Comisiei de cenzori se remit Consiliului de Administratie si Consiliului
de Observatori al Societatii si, dupa caz, persoanelor indicate la art. 71 alin.(2) lit.b). din Legea
privind societatile pe actiuni. Raportul de activitate al comisiei se prezintd Adunérii.

10. Comisia de cenzori este in drept:

1) sé ceard convocarea Adundrii extraordinare in cazul descoperirii unor abuzuri din
partea persoanelor cu functii de raspundere ale Societétii;

2) sd participe, cu rol consultativ, la sedintele Consiliului de Administratie si ale
Consiliului de Observatori, la Adunare.

11. Imputernicirile Comisiei de cenzori pot fi delegate entitatii de audit in baza hotirarii
Adunirii si contractului de executare a functiei comisiei de cenzori.

ARTICOLUL 355. AUDITUL

1. In baza rezultatelor activititii economico-financiare a anului, Societatea este supusa
unui audit extern in temeiul hotararii Adunarii.

2. Auditul obligatoriu al situatiilor financiare anuale se efectueaza:

1) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot. In acest
caz, serviciile de audit sunt platite de acesti actionari, daca hotararea Adundrii nu prevede altfel;

2) In temeiul hotérarii instantei judecatoresti.

ARTICOLUL 56. CONTROLUL DE STAT

1. Controlul de stat asupra activitétii Societatii este exercitat de organele de stat abilitate,
in modul prevézut de legislatie.

2. Principalele prevederi ale actelor de control si ale deciziilor organelor de stat care au
exercitat controlul asupra activitatii Societitii vor fi aduse la cunostinfa Adunarii.

3. Controlul asupra activitdtii societdtilor dependente este exercitat, de asemenea, de
organele abilitate, In modul prevazut de legislatie.

XII. EVIDENTA SI RAPOARTELE. INFORMATIILE.

ARTICOLUL 57. EVIDENTA CONTABILA, RAPOARTELE FINANCIARE SI
SPECIFICE

1. Societatea fine evidenta contabild si intocmeste rapoarte financiare si specifice in
modul prevazut de legislatie si Regulamentele Societétii.

Societatea intocmeste, de asemenea, situatii consolidate, inclusiv bilantul, pentru toate
societdtile dependente.

2. Raportul financiar anual al Societatii va fi verificat si confirmat prin raportul
Comisiei de cenzori si prin raportul entitatii de audit, nu mai tarziu de termenul stabilit de
legislatia contabilitatii.
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3. Consiliul de Observatori si Adunarea anuald nu sunt in drept sa aprobe rapoartele
anuale ale Consiliului de Administratie si ale Consiliului de Observatori, dacd aceste rapoarte
sunt prezentate fard raportul financiar al Societdtii si rapoartele Comisiei de cenzori si
auditorului extern.

4. Societatea asigurd pastrarea documentatiei sale de evidentd, a rapoartelor, in modul
si in termenele prevazute de legislatie.

5. Societatea si persoanele ei cu functii de raspundere rdspund, in conformitate cu
legislatia, pentru:

- neglijenta in tinerea evidentei contabile si in intocmirea rapoartelor financiare si a
rapoartelor specifice, precum si includerea in acestea a datelor neautentice sau eronate;

- nepastrarea sau prezentarea cu intdrziere a acestor rapoarte creditorilor, actionarilor si
autoritatilor publice stabilite de legislatie;

- publicarea informatiei neveridice despre activitatea Societdtii sau eschivarea de la
publicarea informatiei prevdzute de Legea privind societdtile pe actiuni.

ARTICOLUL 58. ACCESUL ACTIONARILOR
LA DOCUMENTATIA SOCIETATII

1. Societatea este obligatd sd prezinte actionarilor pentru initiere urmétoarele
documente:

1) Contractul de societate, Statutul, modificérile si completarile operate in ele;

2) certificatul de Inregistrare de stat a Societatii;

3) regulamentele Societitii, toate modificarile si completarile operate in ele;

4) contractele cu organizatia gestionara si cu entitatea de audit;

5) procesele-verbale ale Adunarilor, buletinele de vot si procesele-verbale privind
rezultatul votului, cu exceptia listei actionarilor;

6) procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Observatori;

7) lista membrilor Consiliului de Observatori, membrilor Consiliului de Administratie,
si a celorlalte persoane cu functii de raspundere ale Societatii;

8) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare, toate modificarile si completarile
operate in ele, precum si darile de seama cu privire la totalurile emiterii valorilor mobiliare;

9) datele despre volumele lunare si prefurile medii ale tranzactiilor efectuate cu valorile
mobiliare ale Societatii;

10) rapoartele financiare;

11) rapoartele Comisiei de cenzori, actele de control si rapoartele entitatii de audit,
actele de control si hotéririle organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii
Societétii;

12) rapoartele anuale ale Consiliului de Observatori si ale Comisici de cenzori;

13) corespondenta cu actionarii;

14) lista persoanelor interesate, indicindu-se informatia prevazuti la art. 84 alin. (4) din
Legea privind societatile pe actiuni,

15) documentele aferente tranzactiilor de proportii si tranzactiilor cu conflict de
interese, inclusiv contractele privind tranzactiile, raportul previzut la art. 85 alin. (5) din Legea
privind societétile pe actiuni, documentele primare corespunzitoare, care justificd efectuarea
operatiunii;

16) alte documente prevédzute de Statutul si Regulamentele Societatii.

2. Societatea asigurd pastrarea documentelor specificate la p. 1 din acest articol si
accesul la acestea de catre actionari, in conformitate cu cerintele Organului de stat pentru
supravegherea si administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, la sediul Societatii.

3. La cererea oricdrui actionar, Societatea, in termen de cinci zile lucritoare, 1i va
prezenta, contra platd, extrase sau copii specificate la p. 1 din prezentul articol si alte
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documente previzute de Statut si Regulamentele Societatii, care se referd la cel mult ultimii
cinci ani financiari de activitate a Societétii, inclusiv cel curent, cu exceptia documentelor ce
constituie obiectul unui secret de stat sau comercial.

ARTICOLUL 59. DEZVALUIREA INFORMATIILOR

1. Societatea dezvaluie informatii despre activitatea sa in conformitate cu Legea privind
societdtile pe actiuni, Legea privind piata de capital si actele normative ale Comisiei Nationale
a Pietei Financiare.

2. Organul de publicare, in care se publicd rapoartele, anunturile, precum si alte
informatii despre activitatea Societdtii, este ziarul ,,Moldova Suverana”, in conformitate cu
art. 59 p. 2 din Statut.

XIII. REORGANIZAREA SI DIZOLVAREA SOCIETATII

ARTICOLUL 60. REORGANIZAREA SOCIETATII

1. Reorganizarea Societdtii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie),
dezmembrare (divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu Codul civil, cu Legea
privind societétile pe actiuni, cu actele normative ale Comisie Nationale a Pietei Financiare, cu
legislatia din domeniul concurentei si cu legislatia privind piata de capital.

2. Hotdrarea privind reorganizarea se adoptd la adundrile societédtilor implicate in
contopire (absorbtie) sau la adunarea societdtii reorganizate prin divizare, separare,
transformare.

3. Hotdrarea privind reorganizarea societdfii va prevedea termenele de reorganizare,
modul de determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul
social al societdtilor antrenate in reorganizare.

4. In termen de 15 zile de la data luarii hotararii privind reorganizarea, socictatca va
instiinta in scris creditorii s@i despre acest fapt si va publica un aviz in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova si, in mod gratuit, pe pagina web oficiald a organului inregistririi de stat.

5. Creditorul, ale cérui creante sunt anterioare datei publicarii avizului in conformitate
cu p. 4 din acest articol si nu sunt scadente la data publicirii, are dreptul s solicite de la
Societate efectuarea masurilor previzute la art. 43 alin. (5) din Legea privind societitile pe
actiuni, in termen de o lund de la data publicérii avizului privind reorganizarea Societatii.

6. In lipsa creantelor creditorilor fata de Socictate, hotdrarea privind reorganizarea va
intra in vigoare peste o luna de la data publicarii. In cazul existentei creantelor creditorilor,
hotérarea de reorganizare intrd in vigoare dupa satisfacerea lor.

7. Proportiile de convertire a actiunilor societatilor implicate in contopire (absorbtie) sau
divizare (separare) se determind in baza valorii de piatd a activelor nete care revin unei actiuni
din fiecare dintre aceste societéti, cu exceptia cazului in care legea prevede altfel.

ARTICOLUL 61. DIZOLVAREA SOCIETATIL.

1. Societatea poate fi dizolvatd numai prin hotdrdrea Adundrii sau a instantei
judecétoresti.

2. Hotdrarea privind dizolvarea Societdtii se publicd, in termen de 10 zile de la data
adoptdrii, In Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

3. Tranzactiile cu valorile mobiliare ale Societatii inceteazd din ziua anuntarii publice a
dizolvirii sale.

4. Lichidarea Societitii se efectueazd de o comisie de lichidare, sau de lichidator la care
trec toate Imputernicirile de conducere a activitatii curente a Societafii.

5. Bunurile rdmase dupa achitarea cu creditorii in cazul dizolvarii Societitii se
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distribuie intre actionari in ordinea stabilita de legislatie.

6. Dupa finalizarea achitarilor cu creditorii, Comisia de lichidare Intocmeste un bilant
de lichidare, care va fi aprobat de Adunare.

7. Dizolvarea este consideratd incheiatd, iar Societatea se considera ca si-a ncetat
activitatea, de la data introducerii inregistrarii corespunzatoare in Registrul de stat al
persoanelor juridice.

Statutul este intocmit in 8 exemplare originale, cate 4 exemplare in limbile
moldoveneasca si rusd, avand aceeasi putere: cate un exemplar pentru fiecare dintre Parti si un
exemplar pentru dosarul organului de inregistrare de stat.
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